
 

 

 

สถานีตำรวจภูธรลานสกา ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน         

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ข้อมูล ณ วันที่ 27 มีนาคม 2569 

การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนา 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และได้กำหนดตัวผู้รับผิดชอบ 

 เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2569 พ.ต.อ.พิน  อินมาก ผกก.สภ.ลานสกา ได้ดำเนินการประชุมคณะทำงานเพื่อศึกษา

และวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.

2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ โดยการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ 2569 ของสถานีตำรวจภูธรลานสกา มีผลการ

ประเมินอยู่ในเกณฑ์ดีเยี่ยม มีคะแนนภาพรวมอยู่ที่ 96.98 คะแนน ในปีงบประมาณ 2568 นี้ยังคงมีการประเมินฯ เหมือน

ปีที่ผ่านมา เพ่ือให้การขับเคลื่อนและพัฒนาการประเมินฯ ในระดับท่ีดีขึ้น จึงกำหนดประชุมศึกษาและวิเคราะห์กรอบการ

ประเมินและประเด็นต่างๆเพื่อให้ในที่ประชุมรับทราบและร่วมกันกำหนดกรอบในการดำเนินการต่อไปการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity &Transparency Assessment : ITA) 

ประจำปีงบประมาณ 2569 มีเครื่องมือที่ใช้การประเมินประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่ 

 1.แบบวัด IIT (Internal Integrity & Transparency Assessment) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน คือ เจ้าหน้าที่

ตำรวจในหน่วยงานที่ปฏิบัติงานในสถานีตำรวจ (ไม่น้อยกว่า 1 ปี) โดยกำหนดกลุ่มตัวอย่าง และเก็บข้อมูลจำนวน        

ไม ่น ้อยกว ่า  100 คน/สถานีตำรวจ  แบ่งส ัดส ่วนทุกสายงาน  ไม ่ต ่ำกว ่าร ้อยละ 80 ระยะเวลาดำเน ินการ                  

ตั้งแต่ 1 เม.ย. – 30 ก.ย.69 

 2.แบบวัด EIT (External Integrity & Transparency Assessment) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก สถานีตำรวจ
ระดับใหญ่ กำหนดกลุ่มตัวอย่าง และเก็บข้อมูลของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกไม่น้อยกว่า 300 คน/สถานีตำรวจ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่ 1 เม.ย. – 30 ก.ย.68 ) โดยแบ่งสัดส่วน ดังนี้           
 (1) งานอำนวยการ/ธุรการ ไม่น้อยกว่า 15 คน 
 (2) งานป้องกันปราบปราม ไม่น้อยกว่า 120 คน 
 (3) งานจราจร ไม่น้อยกว่า 60 คน 
 (4) งานสืบสวนและงานสอบสวน ไม่น้อยกว่า 105 คน 
 



 สำหรับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT2) มีกำหนดกลุ่มตัวอย่างและเก็บข้อมูลของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก
สถานีตำรวจละไม่น้อยกว่า 5 คน โดยการคัดเลือกผู้แทนของผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหน่วยงานทั้งใน
ภารกิจหลักภารกิจสนับสนุนและการจัดซื้อจัดจ้าง ดังนี้ 
  1. ประธาน กต.ตร. 
  2. คณะกรรมการ กต.ตร. จากหน่วยงานภายนอก 
  3. ผู้แทนหน่วยงานภาครัฐ หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ 
  4. ผู้แทนชุมชน ได้แก่ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้นำศาสนาในพื้นท่ี 
  5. คู่ค้าคู่สัญญาของหน่วยงาน 
 3.แบบวัด OIT (Open Data Integrity & Transparency Assessment) การเผยแพร่ข้อมูลหน่วยผ่านเว็บไซต์ 
ซึ่งเป็นข้อมูลที่สะท้อนถึงความรับผิดชอบและความโปร่งใสของ สภ. ให้ผู้รับบริการทั้งภาคประชาชน ภาคเอกชน หรือ
หน่วยงานของรัฐสามารถค้นหาและเข้าถึงข้อมูลที่มีคุณภาพของ สภ. ของปีงบประมาณ พ.ศ.2569 มีทั้งหมด 18 หัวข้อ
หลัก และในแต่ละหัวข้อหลักจะมีหัวข้อย่อยที่ต้องจัดทำข้อมูล โดย 1 หัวข้อหลัก ต้องดำเนินการเผยแพร่ข้อมูลให้
ครบถ้วนทุกหัวข้อย่อย จึงจะได้ 100 คะแนน หากเผยแพร่ข้อมูลไม่ครบทุกหัวข้อย่อย จะได้ 0 คะแนน เพราะ เกณฑ์การ
ให้คะแนน มีแค่ 2 ระดับ คือ 100 คะแนน และ 0 คะแนน กำหนดระยะเวลาในการเชื่อมโยง URLเว็บไซต์ของ สภ. ลงใน
ระบบ ITAP ภายในวันที่  31 ก.ค.69 ก่อนเวลา 12.00 น. 

 การศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องดำเนินการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนาได้
ดำเนินการศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินและประเด็นที่สถานีตำรวจต้องปรับปรุงและพัฒนาในการเตรียม
ความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ( Integrity 
&Transparency Assessment : ITA) ของสถานีตำรวจประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 รายละเอียดดังนี้ 

 - การพัฒนายกระดับการให้บริการ One Stop Service เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับผู้มารับบริการ 
1) จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการดำเนินการคดี 
2) ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 
3) ป้ายพันธะสัญญา 
4) ป้าย No Gift Policy 
5) ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการให้บริการ 
6) การจัดสิ่งอำนวยความสะดวก การให้บริการประชาชน 
7) จัดระบบคิว/ตามลำดับ 
8) ระบบการประเมินความพึงพอใจ 
9) ที่นั่งสำหรับคนชรา สตรีมีครรภ์ เด็ก ผู้ทุพพลภาพ และท่ีนั่งสำรองสำหรับบุคคลพิเศษ 
 
 
 
 



 - การสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธรลานสกาให้กับผู้มารับบริการได้
รับทราบ 
 - ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
1) กำหนดผู้รับผิดชอบ 
2) การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 
3) การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่างๆ 
4) การกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่างต่อเนื่องโดยหัวหน้าสถานีตำรวจ 
 

 


